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ACTA N° 10
FECHA: Bogota, 3 de diciembre de 2025
HORA: 7:00 am
LUGAR: JARDIN COFINANCIADO EMANUEL
TEMA: ROL PROTECTOR Y CUIDADOR -

REDES DE APOYO EN EL CUIDADO DE LOS NINOS Y LAS NINAS
ASISTENTES: TALENTO HUMANO- EDUCADOR ESPECIAL JOSE MANUEL RAMOS

ORDEN DEL DIA:

1. Bienvenida

2. Socializacion

3. Registro de Asistencia

DESARROLLO:

El Educador Especial del Jardin Infantil Emanuel socializa a el equipo de Profesionales en
Atencién a la Primera Infancia, la pieza comunicativa enviada previamente via WhatsApp,
relacionada con la importancia de la asertividad al elegir a la persona responsable del
cuidado de los nifios y nifias durante el periodo de vacaciones, destacando la necesidad
de orientar a las familias sobre criterios como responsabilidad, sensibilidad, coherencia en
pautas de crianza y capacidad para garantizar un entorno seguro; igualmente, se abordaron
los principios de disciplina positiva, enfatizando el respeto mutuo, el acompafamiento
afectivo, el establecimiento de limites claros y la ensefianza de habilidades para la vida;
posteriormente se profundizé en el valor del apoyo mutuo como actitud y practica que
fortalece la corresponsabilidad entre cuidadores, familias y profesionales para garantizar el
bienestar infantil, resaltando que colaborar y sostener redes de acompafiamiento permite
prevenir riesgos y promover un ambiente protector; también se socializé la importancia de la
regulacion emocional, tanto en adultos como en los nifios y nifias, explicando que los
cuidadores deben modelar autocontrol, empatia y comunicacion calma para favorecer la
estabilidad emocional de los pequenos; durante la socializacion se invitd al equipo a reforzar
estos mensajes en las orientaciones a las familias, especialmente en épocas de receso
cuando los contextos de cuidado pueden cambiar; finalmente, como herramienta de
apropiacion, reflexion y evaluacion de la comprension de la informacion, se informé que se
envié un formulario de Google Forms con preguntas relacionadas con los temas tratados,
con el fin de fortalecer la practica profesional, promover la participacion activa del equipo y
garantizar una retroalimentacion que permita mejorar los procesos de acompafiamiento
institucional.
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Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CONVOCATORIA.
En constancia de lo anterior firman
Nombres y Cargo o Tipo de Dependencia Firma
Apellidos Vinculaciéon
José Manuel Ramos Educador Especial SDIS

Se anexa, pieza comunicativa, listado de asistencia, respuestas google forms

ZQuien cuidard lo m2s valioso
qQuUE TENemMmMos €n v3aCcACiones?
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Elaboré: Jose Manuel Ramos — Educador Especial
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ROL PROTECTORY CUIDADOR- TALENTO
HUMANO - JARDIN COFINANCIADO
EMANUEL - 3 DE DICIEMBRE DE 2025

9 respuestas

Publicar analisis

NOMBRE

9 respuestas

Nubia Cortes

Sandra Daza

Libia Pinzén

Sandra Mayerly Moque Diaz
Libia Ximena Ariza Gamboa
Paola Buitrago

Jinet Alejandra Chacén Barajas
Luisa Maria Ramirez Cardenas

Andrea Monroy
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CARGO |0 copiar

9 respuestas

‘ 4 (44.4%)

3

2

! 1(11.1%) 1(11.1%) 1(11.1%) 1(11.1%) 1(11.1%)

0

Profesional Atencion primera... Profesional en atencion ala p... Profesional en atencién a pri...
Profesional de Atencion a la...  Profesional en atencion a la p... Profesional en...
SEGUN LA PIEZA COMUNICATIVA QUE ES EL APOYO MUTUO |D Copiar

9 respuestas

@ Un enfoque educativo que
busca ensefar habilidades
socioemocionales mediante el
respeto mutuo, la comunicaci...

@ Un método de crianza basado
principalmente en premiar o
castigar el comportamiento para
obtener obediencia inmediata.

@ Una técnica que permite a los
adultos tener control absoluto
sobre las decisiones de los ni...

QUE ES EL APOYO MUTUO 10 copiar

9 respuestas

@ Una forma de colaboracion en
la que las personas se ayudan
entre si de manera reciproca,
compartiendo recursos, cono...

@ Una estrategia donde solo una
persona brinda ayuda y la otra
la recibe sin ofrecer nada a
cambio.

@ Un sistema en el que las
personas compiten entre si
para obtener beneficios indivi...
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CUANDO TRABAJAS QUIEN ES TU RED DE APOYO EN CASA EN EL |_D Copiar

CUIDADO DE TUS HIJOS- PADRES, MASCOTAS

9 respuestas

3
2
2 (22.2%)
! 1(11.1%) 1(11.1%) 1(11.1%) 1(11.1%)
0
La familia paterna del nifio Mi esposo Mi mama

Mama Mi madre Un familiar

Google no cred ni aprobd este contenido. - Comunicarse con el propietario del formulario - Condiciones del

Servicio - Politica de Privacidad

¢El formulario parece sospechoso? Informe

Google Formularios

https://docs.google.com/forms/d/1ql-M7-7uC7IBT3zfMipcNRLh8RId591EDomiVnc4b5M/viewanalytics

3/4


https://policies.google.com/terms
https://policies.google.com/terms
https://policies.google.com/privacy
https://docs.google.com/forms/u/0/d/e/1FAIpQLSc5V6Xm7fDje9CWW5IMZ6sVQMTYUTZ9A1Zfs7k-kp9UuLqAbw/reportabuse?source=https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc5V6Xm7fDje9CWW5IMZ6sVQMTYUTZ9A1Zfs7k-kp9UuLqAbw/viewform
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

3/12/25, 21:53 ROL PROTECTOR Y CUIDADOR- TALENTO HUMANO - JARDIN COFINANCIADO EMANUEL - 3 DE DICIEMBRE DE 2025

https://docs.google.com/forms/d/1ql-M7-7uC7IBT3zfMipcNRLh8RId591EDomiVnc4b5M/viewanalytics 4/4



